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กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  
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๑. ส่วนน า 

ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) เรียกโดยย่อว่ำ สมศ.  

จัดตั้งตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และแก้ไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ หมวด ๖ ว่ำด้วยมำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ มำตรำ ๔๙ ก ำหนดให้

ส ำนักงำนท ำหน้ำที่พัฒนำเกณฑ์ วิธีกำรประเมินคุณภำพภำยนอก และท ำกำรประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือให้มี

กำรตรวจสอบคุณภำพของสถำนศึกษำ โดยค ำนึงถึงควำมมุ่งหมำย หลักกำร และแนวกำรจัดกำรศึกษำในแต่ละระดับ 

ซึ่งกำรประเมินคุณภำพภำยนอกเป็นกระบวนกำรที่มีควำมส ำคัญในกำรยืนยันถึงควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนพัฒนำ

คุณภำพของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยใน ตลอดจนเป้ำหมำยในกำรพัฒนำคุณภำพและ 

อัตลักษณ์ของผู้เรียนตำมวัตถุประสงค์ในกำรจัดตั้งสถำนศึกษำ เพ่ือสร้ำงควำมม่ันใจให้กับผู้รับบริกำรทำงกำรศึกษำ

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำย ประกอบกับกรอบนโยบำยปฏิรูประบบกำรประเมินและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ

ของสถำนศึกษำทุกระดับ ได้ก ำหนดหลักกำรส ำคัญในกำรพัฒนำมำตรฐำนและเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยนอก 

คือ  มีควำมเชื่อมโยงกับระบบกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ไม่สร้ำงภำระงำนให้กับสถำนศึกษำ

โดยเฉพำะภำระงำนด้ำนเอกสำร มีควำมสอดคล้องกับบริบทสะท้อนคุณภำพของสถำนศึกษำ สะท้อนผลลัพธ์จำก

กำรประกันคุณภำพภำยในเพื่อเชื่อมโยงผลกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ รวมถึงกำรเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำน 

ข้อมูลสำรสนเทศสู่สำธำรณะอย่ำงถูกต้องและโปร่งใส เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำและยกระดับคุณภำพและมำตรฐำน

กำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

กำรพัฒนำกรอบแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) จึงก ำหนดเป้ำหมำย 
กำรประเมินโดยมุ่งเน้นประเมินผลลัพธ์ของกำรประกันคุณภำพของสถำนศึกษำ และมีกำรวิเครำะห์กระบวนกำร 
ปัจจัยส ำคัญที่ส่งผลต่อผลกำรด ำเนินกำร เพ่ือน ำไปสู่กำรให้ข้อเสนอแนะเพ่ือกำรพัฒนำที่มีคุณค่ำต่อสถำนศึกษำ 
ซึ่งกำรประเมินคุณภำพภำยนอกจะไม่มีกำรตัดสินผลกำรประเมินว่ำ “รับรอง-ไม่รับรอง” แต่จะเป็นกำรยืนยันผลกำร
ด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ และคุณภำพกำรศึกษำของประเทศ 
สอดคล้องกับควำมจ ำเป็น และยุทธศำสตร์ของประเทศ น ำไปสู่กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและสังคม 
และส่งเสริมให้คนในสังคมที่มีควำมหลำกหลำย แตกต่ำง อยู่ร่วมกันได้อย่ำงมีควำมสุขตำมศักยภำพได้ดีขึ้น       
โดยกำรพัฒนำกรอบแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอกครั้งนี้ ได้มีกำรด ำเนินงำนร่วมกันกับหน่วยงำนต้นสังกัด 
เพ่ือให้มีควำมสอดคล้องเชื่อมโยงแบบบูรณำกำรกับนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร และแนวคิดของ 
สภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ (สปท.) ส ำนักงำนจึงมีแนวคิดในกำรใช้กลไกกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ซึ่งจะ
ช่วยส่งเสริมสนับสนุนให้คุณภำพกำรศึกษำเป็นไปตำมควำมคำดหวังของประเทศ โดยเป็นกำรกระตุ้นและจูงใจ 
สถำนศึกษำให้ด ำเนินงำนพัฒนำ และเร่งยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป  
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กำรประเมินคุณภำพภำยนอกของสถำนศึกษำ เป็นกำรตัดสินระดับคุณภำพตำมหลักกำรตัดสิน โดย 
ผู้ประเมินภำยนอกที่มีควำมเชี่ยวชำญ (Expert Judgment) ใช้วิจำรณญำณในกำรตัดสินใจ พิจำรณำหลักฐำน
ข้อมูลเชิงประจักษ์ ที่เกิดจำกกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องของสถำนศึกษำและกำรตรวจทำนผลกำรประเมินโดย  
คณะผู้ประเมิน ผู้ประเมินภำยนอกต้องมีควำมรู้อย่ำงรอบด้ำนและวิเครำะห์ข้อมูลร่วมกันในคณะผู้ประเมินเพ่ือกำร
ตัดสินให้ระดับคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด ซึ่งจะไม่ใช้กำรให้คะแนนตำมควำมคิดเห็นของคนใดคนหนึ่ง โดยให้
ควำมส ำคัญกับกำรประเมินเชิงคุณภำพที่พิจำรณำทั้งปัจจัยภำยใน ปัจจัยภำยนอกของสถำนศึกษำ เน้นกำร
ประเมินเพ่ือพัฒนำและสะท้อนผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ เป็นกำรพิจำรณำแบบเชื่อมโยงทั้งระบบ
แบบองค์รวม (Holistic Approach) ให้ครอบคลุมทุกองค์ประกอบที่เก่ียวข้อง 

กำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนนั้น สถำนศึกษำเป็นผู้ก ำหนดเป้ำหมำยและเกณฑ์กำรประเมินตำม
สภำพบริบทของสถำนศึกษำเอง เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจของสถำนศึกษำ โดยให้
ยึดหลักกำรด ำเนินงำนเพ่ือพัฒนำ และสะท้อนคุณภำพกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดตำมมำตรฐำนของ
สถำนศึกษำ 

กำรประเมินคุณภำพภำยนอกเป็นกำรประเมินตำมหลักฐำนเชิงประจักษ์ที่เกิดจำกกำรปฏิบัติงำนตำม
สภำพจริงของสถำนศึกษำ โดยเลือกใช้วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูลที่เหมำะสมและสะท้อนคุณภำพกำรด ำเนินงำนตำม
มำตรฐำนของสถำนศึกษำได้อย่ำงชัดเจน และมีเป้ำหมำยกำรประเมินเพ่ือกำรพัฒนำ ลดภำระกำรจัดเก็บข้อมูลและ
เอกสำรที่ไม่จ ำเป็นในกำรประเมิน มีควำมน่ำเชื่อถือและสำมำรถตรวจสอบผลกำรประเมินได้ตำมสภำพบริบทของ
สถำนศึกษำ  

หลักการและแนวคิดส าคัญ 
       กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) มีหลักกำรส ำคัญ ๒ ประกำร คือ   

๑)  กำรประเมินคุณภำพภำยนอกต้องมีควำมเชื่อมโยงกับระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำและ
หน่วยงำนต้นสังกัด ที่จะต้องรับผิดชอบให้บรรลุถึงเป้ำหมำยในกำรจัดกำรศึกษำและร่วมรับผิดชอบ (Accountability)  
ต่อผลกำรจัดกำรศึกษำที่เกิดขึ้น  

๒)  กำรประเมินคุณภำพภำยนอกต้องมีควำมท้ำทำยและช่วยส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำและยกระดับ
คุณภำพของสถำนศึกษำสู่สำกล ให้เป็นไปตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำของประเทศบรรลุเป้ำหมำยทั้งในระดับชำติ
และระดับนำนำชำติ  

จำกหลักกำรส ำคัญในกำรพัฒนำมำตรฐำนและเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยนอก จึงน ำมำสู่แนวคิด
ส ำคัญ ๔ ประกำร คือ 

๑. ใช้กลไกการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อกระตุ้นและจูงใจให้เกิดการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรจ ำเป็นและยุทธศำสตร์ของประเทศ 
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๒. เน้นการประเมินเพื่อยืนยันคุณภาพของระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้
สถำนศึกษำและหน่วยงำนต้นสังกัดรับผิดชอบในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำชำติ  
ตำมจุดมุ่งหมำยของหลักสูตร และมีควำมพร้อมในกำรแข่งขันในระดับสำกล 

๓. ให้ความส าคัญกับการประเมินที่มุ่งสู่การพัฒนาแบบยั่งยืน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะที่จ ำเป็น
ส ำหรับกำรด ำเนินชีวิตในอนำคต และสถำนศึกษำมีขีดสมรรถนะสูง สำมำรถพัฒนำตนเองได้อย่ำงต่อเนื่องใน
อนำคต  

๔. เปิดโอกาสให้สถานศึกษาสร้างความโดดเด่น หรือเป็นต้นแบบในกำรพัฒนำในระดับภูมิภำค 
ระดับชำติ และระดับนำนำชำติ 

 
นิยามศัพท์ 
กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่  (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)   ได้ก ำหนดนิยำมศัพท์เฉพำะไว้ ดังนี้ 

ความเหมาะสม เป็นไปได้ (Propriety / Feasibility) หมำยถึง กำรก ำหนดเป้ำหมำย/เกณฑ์ 
ควำมส ำเร็จของผู้เรียนมีควำมเหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ และมีควำมเป็นไปได้ในกำรปฏิบัติจริง ประหยัด 
และคุ้มค่ำ   

ความเป็นระบบ (Systematic) หมำยถึง กระบวนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ ที่เกิดจำกกำรคิดอย่ำงเป็นกระบวนกำร โดยพิจำรณำจำกตัวอย่ำง เช่น กระบวนกำร 5W1H 
ว่ำใคร (Who) คือ ใครรับผิดชอบ ใครเกี่ยวข้อง ใครได้รับผลกระทบ ในเรื่องนั้นมีใครบ้ำง , ท ำอะไร (What) คือ เรำจะ
ท ำอะไร มีใครท ำอะไรบ้ำง, ที่ไหน (Where) คือ สถำนที่ที่เรำจะท ำว่ำจะท ำที่ไหน เหตุกำรณ์หรือสิ่งที่ท ำนั้นอยู่ที่ไหน, 
เมื่อใด (When) คือ ระยะเวลำที่จะท ำจนถึงสิ้นสุด เหตุกำรณ์นั้นท ำเมื่อวัน เดือน ปี ใด, ท ำไม (Why) คือ สิ่งที่เรำ
จะท ำนั้น ท ำด้วยเหตุผลใด เหตุใดจึงได้ท ำสิ่งนั้น และ อย่ำงไร (How) คือ สิ่งที่เรำต้องรู้ว่ำ เรำจะสำมำรถท ำทุก
อย่ำงให้บรรลุผลได้อย่ำงไร เหตุกำรณ์หรือสิ่งที่ท ำนั้นท ำอย่ำงไรบ้ำง หรืออำจจะเป็น กระบวนกำร PDCA คือ กำร
วำงแผน (Plan)  กำรปฏิบัติตำมแผน (DO)  กำรตรวจสอบ (Check) และ กำรปรับปรุงกำรด ำเนินกำรอย่ำง
เหมำะสม (Act) เป็นต้น 
 ความเชื่อถือได้ (Validity / Credibility) หมำยถึง  กระบวนการประเมินคุณภาพการศึกษา ที่เกิดจำก
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กำรวิเครำะห์ควำมเชื่อถือได้มำจำกกำรใช้เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลที่
หลำกหลำย ใช้หลักฐำนหรือสำรสนเทศเชิงประจักษ์ หรือมีข้อมูลจำกหลำยแหล่งในกำรตัดสินผลกำรด ำเนินงำน 
ซึ่งรวมทั้งข้อมูลสำรสนเทศหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ ที่อยู่ในระบบฐำนข้อมูลที่ง่ำยแก่กำรตรวจสอบและข้อมูลที่
อำจไม่ได้อยู่ในระบบฐำนข้อมูล แต่เกิดขึ้นตำมสภำพจริง โดยผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในด้านนั้นๆ  เมื่อ
ตรวจสอบจำกหลักฐำนเชิงประจักษ์มีควำมตรงตำมสภำพจริง เหมำะสม ชัดเจน เป็นที่ยอมรับได้   



 

 ๕ 

 

ประสิทธิผล (Effectiveness) หมำยถึง ผลที่เกิดขึ้นของกำรปฏิบัติตำมแผนกำรด ำเนินงำนตำม
วัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ อันเป็นผลที่เกิดต่อผู้เรียน ต่อโรงเรียนหรือศูนย์พัฒนำเด็ก ต่อวงวิชำกำร 
ซ่ึงผลกำรด ำเนินงำนมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง มีนวัตกรรมและเป็นแบบอย่ำงท่ีดี    

นวัตกรรม  (Innovation)  หมำยถึง แนวคิดหรือวิธีกำรที่น ำมำใช้ในกำรปฏิบัติ เพ่ือแก้ปัญหำ   
หรือเพ่ือกำรพัฒนำ ซึ่งท ำให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงทำงควำมคิด กระบวนกำร หรือองค์กร อย่ำงสิ้นเชิงหรือ 
อย่ำงเห็นได้ชัด เป็นกำรพัฒนำต่อยอด เพ่ิมมูลค่ำ มีเป้ำหมำยในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์กำรพิจำรณำ คือ   
มีควำมสร้ำงสรรค์ (C – Creative) , มีควำมใหม่ในบริบทนั้น ๆ (N – New)  มีคุณค่ำมีประโยชน์  
(V – Value-Added)  และปรับใช้ได้อย่ำงเหมำะสม (A – Adaptive)  

เป็นแบบอย่ำงที่ดี  (Best-Practice)  หมำยถึง  รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอนกำรปฏิบัติที่ท ำให้
สถำนศึกษำประสบควำมส ำเร็จ หรือสู่ควำมเป็นเลิศตำมเป้ำหมำย เป็นที่ยอมรับในวงวิชำกำรหรือวิชำชีพ 
มีหลักฐำนของควำมส ำเร็จปรำกฏชัดเจน โดยมีกำรสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอน กำรปฏิบัติ 
ตลอดจนควำมรู้และประสบกำรณ์ มีร่องรอยหลักฐำนเชิงประจักษ์ เผยแพร่ให้หน่วยงำนภำยในหรือ
ภำยนอกสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3
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๒. กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)   

กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ มี ๒ ส่วน ได้แก่  
ส่วนที่ ๑ การประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน เป็นกำรประเมินตำมพันธกิจและบริบทของ

สถำนศึกษำ โดยเชื่อมโยงกับกำรประกันคุณภำพภำยใน และประเด็นที่ได้รับแจ้งจำกหน่วยงำนต้นสังกัดหรือ
หน่วยงำนที่ก ำกับดูแล 

ส่วนที่ ๒ การประเมินความโดดเด่น เป็นแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอกที่ส่งเสริมควำมเป็นเลิศ
ของสถำนศึกษำ โดยสถำนศึกษำสำมำรถเลือกควำมโดดเด่นได้ตำมศักยภำพและควำมสมัครใจ 

 

กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) การศึกษาปฐมวัย  
กำรพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรประกันคุณภำพภำยในที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแต่ละแห่ง

เป็นผู้ก ำหนด และได้รับควำมเห็นชอบจำกหน่วยงำนต้นสังกัด สอดคล้องกับบริบทของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย 
แผนกำรศึกษำแห่งชำติ และนโยบำยหรือจุดเน้นของต้นสังกัด ที่สะท้อนคุณภำพของกำรบริหำรจัดกำร กำรจัด
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น เพ่ือส่งเสริมพัฒนำกำรของเด็กปฐมวัย และกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กเป็น
กำรตรวจสอบเชิงยืนยันผลกำรด ำเนินงำนของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย โดยมีตัวอย่ำงกำรพิจำรณำ 
กำรด ำเนินงำนของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย ๓ ด้ำน ดังนี้   

๑)  ด้ำนคุณภำพของเด็ก   
๒)  ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  และ  
๓)  ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  

ทั้งนี้  หำกสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย ก ำหนดมำตรฐำนด้ำนอื่นนอกเหนือจำกนี้  ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถ
ปรับแนวทำงกำรพิจำรณำ และเกณฑ์กำรประเมินให้สอดคล้องกับมำตรฐำนดังกล่ำวได้   

ส่วนที่ ๑ การประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพื้นฐาน การศึกษาปฐมวัย  

 กำรพิจำรณำระดับคุณภำพของกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) กำรศึกษำ
ปฐมวัย  มีระดับคุณภำพ ๕ ระดับ แต่ละระดับคุณภำพเป็นกำรตัดสินเชิงคุณภำพที่สะท้อนผลกำรด ำเนินงำนที่
เกิดข้ึนจริง ดังนี้ 
ระดับ ดีเยี่ยม   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม เป็นไปได้ 

กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับ
คุณภำพเด็ก และมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่ำย และมี
นวัตกรรมหรือแบบอย่ำงท่ีดี 



 

 ๗ 

 

ระดับ ดีมาก   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับ
คุณภำพเด็ก และมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง  

ระดับ ดี   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับ
คุณภำพเด็ก 

ระดับ พอใช้   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรได้อย่ำงเหมำะสม เป็นไปได้ กระบวนกำรและ
ผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ แต่ไม่ครบถ้วนในบำง
ประเด็น 

ระดับ ปรับปรุง หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 
 
แนวทางการพิจารณาและการตัดสินระดับคุณภาพ 

สมศ. ได้ก ำหนดแนวทำงกำรพิจำรณำกำรตัดสินระดับคุณภำพ โดยมีตัวอย่ำงกำรพิจำรณำ ๓  ด้ำน ดังนี้   

๑. ด้านคุณภาพของเด็ก หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 
 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของเด็ก ในประเด็นดังต่อไปนี้  

๑.๑  ควำมเหมำะสม เป็นไปได้ พิจำรณำจำกกำรก ำหนดเป้ำหมำย/เกณฑ์ในกำรพัฒนำเด็กที่
สอดคล้องกับบริบทและสภำพจริงของเด็ก 

๑.๒  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพเด็ก กับผลกำรตรวจสอบ
จำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน แล้วพิจำรณำควำมสอดคล้อง
ของผลกำรตัดสินว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้ของผลกำรประเมิน (ทั้งนี้ ก ำหนด
เงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน ๑ ระดับ ถือว่ำสอดคล้อง) 

๑.๓  ประสิทธิผล  พิจำรณำจำกพัฒนำกำรเด็ก ๔ ด้ำน ได้แก่ พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย พัฒนำกำรด้ำน
อำรมณ์ จิตใจ พัฒนำกำรสังคม พัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ตำมเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น และบริบทของสถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัย โดยเด็กมีพัฒนำกำรดีขึ้น เมื่อเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ หรือสำมำรถรักษำระดับคุณภำพที่สูงอยู่
แล้วให้อยู่ในระดับใกล้เคียงกับปีก่อน หรือสำมำรถลดสัดส่วนเด็กที่มีพัฒนำกำรล่ำช้ำ หรือเด็กที่มีควำมต้องกำร
พิเศษ รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำก แนวคิด วิธีกำรหรือกิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ 
สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย  



 

 ๘ 

 

 ส ำหรับเด็กแรกเกิด – อำยุ ๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน โดยพิจำรณำจำก เด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัย และเด็ก
มีพัฒนำกำรสมวัย  
 ส ำหรับเด็กอำยุ ๓ ปี – ๖ ปี (ก่อนเข้ำประถมศึกษำปีที่ ๑) โดยพิจำรณำจำกเด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัย
และมีสุขนิสัยที่เหมะสม  เด็กมีพัฒนำกำรสมวัย เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนกำรเคลื่อนไหว เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ 
จิตใจ เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนภำษำและกำรสื่อสำร เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม 
คุณธรรม มีวินัยและควำมเป็นพลเมืองดี 
 

   เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม             
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่สถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนดครบถ้วน เด็กมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย และมีนวัตกรรมหรือเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยอ่ืนได้ 

ดีเยี่ยม 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม      
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่สถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนดครบถ้วน เด็กมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  

ดีมำก 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม  
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่สถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนดครบถ้วน  

ดี 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม  
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำ
เด็กปฐมวัยก ำหนด แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น 

พอใช้ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้ตำมเกณฑ์
เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

 
๒. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 

 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของกำรบริหำรจัดกำรที่ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 
ในประเด็นดังต่อไปนี้  

๒.๑  ควำมเป็นระบบ พิจำรณำจำกกระบวนกำรด ำเนินงำนของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยที่มี
ประสิทธิภำพ และมีควำมต่อเนื่องยั่งยืน โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย มีกำรก ำหนดเป้ำหมำย  
กำรด ำเนินงำนที่ชัดเจน กำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขอย่ำงต่อเนื่อง 



 

 ๙ 

 

๒.๒  ควำมเชื่อถือได้ พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินที่สถำนศึกษำประเมินตนเองกับ
ผลกำรตรวจสอบจำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน แล้ว
พิจำรณำควำมสอดคล้องของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้ของผลกำร
ประเมิน (ท้ังนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน ๑ ระดับ ถือว่ำสอดคล้อง) 

๒.๓  ประสิทธิผล พิจำรณำจำกผลของกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ในด้ำนกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ กำรบริหำรจัดกำรบุคลำกรทุกประเภทตำมหน่วยงำนที่สังกัด กำรบริหำร
จัดกำรสภำพแวดล้อมเพ่ือควำมปลอดภัย กำรจัดกำรเพ่ือส่งเสริมสุขภำพและกำรเรียนรู้ กำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วม
ของครอบครัวและชุมชน  รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำก แนวคิด วิธีกำร หรือ
กิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือพัฒนำด้ำนบริหำร
จัดกำร ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงกว่ำเดิม โดยส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 
 

เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็น
ระบบ ตำมเกณฑ์ท่ีสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมี
ควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรบริหำรจัดกำรมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่ำย 
มีนวัตกรรมหรือเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยศึกษำอ่ืนได้ และส่งผลต่อกำร
ยกระดับคุณภำพเด็ก 

ดีเยี่ยม 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็น
ระบบ ตำมเกณฑ์ท่ีสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมี
ควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรบริหำรจัดกำรมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง และส่งผลต่อกำร
ยกระดับคุณภำพเด็ก 

ดีมำก 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็น
ระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมี
ควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก  

ดี 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็น
ระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมี
ควำมเชื่อถือได้ แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น  

พอใช้ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำร
จัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

 



 

 ๑๐ 

 

๓. ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 
 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของกำรดูแล กำรพัฒนำ และจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นส ำคัญ  ที่ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพของเด็ก ในประเด็นดังต่อไปนี้  

๓.๑  ควำมเป็นระบบ  พิจำรณำจำกกระบวนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เพ่ือเด็ก
ปฐมวัย  ในด้ำนกำรดูแลและพัฒนำเด็กอย่ำงรอบด้ำน กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยและดูแลสุขภำพ              
กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ภำษำและกำรสื่อสำร กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ -สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและควำมเป็นพลเมืองดี กำรส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่ำนให้ปรับตัวสู่กำรเชื่อมต่อในชั้นถัดไป 

๓.๒  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้น
เด็ก กำรดูแลและพัฒนำ กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่นของครู/ผู้ดูแลเด็กกับผลกำรตรวจสอบจำก
สภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน แล้วพิจำรณำควำมสอดคล้อง
ของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้ของผลกำรประเมิน (ทั้งนี้ ก ำหนด
เงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน ๑ ระดับ ถือว่ำสอดคล้อง) 

๓.๓  ประสิทธิผล พิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนของครู/ผู้ดูแลเด็กด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็ก  
ซึ่งครอบคลุมในด้ำนกำรดูแลและพัฒนำ กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน   
กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ ตำมเป้ำหมำย หรือวัตถุประสงค์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด รวมถึง
กำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำก  แนวคิด วิธีกำร หรือกิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถ
น ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือพัฒนำด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ ให้มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงกว่ำเดิม เป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้อื่นได้ 

 

เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญ
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่นมีพัฒนำกำร
อย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่ำย มีนวัตกรรมหรือแบบอย่ำงที่ดีให้กับสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยศึกษำอ่ืนได้ และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก  

ดีเยี่ยม 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่นมีพัฒนำกำร
อย่ำงต่อเนื่อง และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 

ดีมำก 



 

 ๑๑ 

 

เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก  

ดี 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น  

พอใช้ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นส ำคัญได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

หมายเหตุ : หำกสถำนศึกษำก ำหนดมำตรฐำนด้ำนอ่ืนที่นอกเหนือจำกนี้ ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถปรับแนว
ทำงกำรพิจำรณำ และเกณฑ์กำรประเมินให้สอดคล้องกับมำตรฐำนดังกล่ำวได้  

ส่วนที่ ๒ การประเมินความโดดเด่น การศึกษาปฐมวัย 

กำรประเมินควำมโดดเด่น เป็นกำรประเมินเพ่ือส่งเสริมกำรยกระดับคุณภำพของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย
ที่เป็นที่ยอมรับในระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภำค ระดับชำติและระดับนำนำชำติ เปิดพ้ืนที่ให้กับสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยซึ่งมีควำมโดดเด่น ได้น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนที่เป็นแบบอย่ำงที่ดีของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย โดย
สำมำรถเลือกขอรับกำรประเมินควำมโดดเด่นได้ตำมควำมสมัครใจและตำมศักยภำพ ทั้งนี้ สมศ. มุ่งหวังให้ 
ผู้ประเมินภำยนอกพิจำรณำโครงกำร กิจกรรม กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำที่มีควำมโดดเด่น และมีโอกำส
พัฒนำสู่ควำมเป็นเลิศ ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถท ำกำรประเมินด้ำนควำมโดดเด่นดังกล่ำวได้  

โดยหน่วยงำนต้นสังกัดสำมำรถน ำผลกำรประเมินตำมหลักเกณฑ์ข้ำงต้น มำพิจำรณำด ำเนินกำรใน 
กำรส่งเสริม สนับสนุน และให้กำรช่วยเหลือในกำรพัฒนำและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำของสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยแต่ละแห่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 ๑๒ 

 

มิติคุณภาพที่สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถขอรับการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้ 
 
มิติคุณภาพ ค าอธิบาย  

๑. ด้ำนพื้นฐำนส ำคัญ พัฒนำกำรด้ำนทักษะภำษำและกำรสื่อสำร  
๒. ด้ำนนวัตกรรม

กำรศึกษำปฐมวัย   
 

กำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรม  กำรศึกษำวิจัย  กำรประยุกต์องค์ควำมรู้ด้ำนปฐมวัยและ
พัฒนำมำสู่กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ กำรดูแลและพัฒนำ
เด็กปฐมวัยอย่ำงต่อเนื่องจนเกิดผลดีอย่ำงยิ่งต่อคุณภำพเด็กปฐมวัย และสำมำรถ
ถอดบทเรียนกระบวนกำรพัฒนำเป็นต้นแบบ หรือเป็นแบบอย่ำงได้อย่ำงชัดเจน เช่น 
กำรจัดกิจกรรม กิน-กอด-เล่น-เล่ำ  กำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเล่น (Learning through 
Play) กำรพัฒนำ ๕ ธรรมะ  (ธรรมะ วัฒนธรรม คุณธรรม จริยธรรม ธรรมชำติ) กำร
เรียนรู้ โดยกำรปฏิบัติ (Active Learning) กำรคิดอย่ำงสร้ำงสรรค์ (Creative 
Thinking) กำรส ำรวจค้นหำ (Exploring) กำรพัฒนำทักษะกำรคิดด้ำนกำรจัดกำร 
(Brain Executive Functions) กำรเสริมแรงเชิงบวก (Positive Reinforcement)  

๓. ด้ำนชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้  (Learning 
Communities) 

 

กำรที่ผู้บริหำร ครู บุคลำกรสนับสนุน พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน นักวิชำกำร และ
ผู้แทนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมีเวที และพ้ืนที่ในกำรแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ และ
ประสบกำรณ์ ทั้งกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย และกำรสืบทอดทำงวัฒนธรรมที่ดีงำมจำก
ชุมชนและสังคมสู่กำรสร้ำงและพัฒนำแนวทำงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยร่วมกัน  

๔. ด้ำนสภำพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรเรียนรู้และกำรเล่น  

กำรสร้ำง กำรจัด หรือจัดกำร สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำ คุณภำพกำรเรียนรู้ 
ของเด็ก ซึ่งก่อให้เกิดพฤติกรรมกำรเรียนรู้และกำรเล่นที่มีควำมหมำยและ 
มีประสิทธิภำพต่อเด็กปฐมวัย 

๕. ด้ำนกำรพัฒนำ
ศักยภำพเด็กรำยบุคคล 
ทั้งเด็กทั่วไปและเด็ก
พิเศษ   

กำรพัฒนำระบบและวิธีกำรส่งเสริมศักยภำพเด็กรำยบุคคลที่มีคุณภำพ ตั้งแต่กำรคัด
กรอง กำรส่งเสริมศักยภำพเด็กรำยบุคคล กำรประเมินพัฒนำกำร  กำรให้ควำม
ช่วยเหลือเด็กที่มีควำมต้องกำรพิเศษ เช่น กิจกรรมบูรณำกำรประสำทสัมผัส โดยมี
เป้ำหมำยและโปรแกรมกำรพัฒนำเด็กเป็นรำยบุคคล และกำรท ำงำนร่วมกับ
ผู้ปกครองที่เชื่อมประสำนกับผู้เชี่ยวชำญเฉพำะทำง  

๖. ด้ำนอื่น ๆ  กำรพัฒนำตำมเอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 
 
 
 



 

 ๑๓ 

 

แนวทางการพิจารณาการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้ 
กำรตัดสินระดับคุณภำพของกำรประเมินควำมโดดเด่น พิจำรณำจำกกำรบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำร 

(Achievement)  โดยพิจำรณำจำกสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมำณผลงำนที่เป็นที่ยอมรับใน
วงวิชำกำรระดับภูมิภำค/ระดับชำติ/นำนำชำติ อย่ำงต่อเนื่อง  มีระดับคุณภำพ ๓ ระดับ ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบ 
มีควำมโดดเด่น มีควำมเป็นนำนำชำติ  

C3 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบ 
มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ  

C2 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบหรือ 
มีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค  

C1 

หมายเหตุ กำรพิจำรณำควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำเป็นตัวเลือกของสถำนศึกษำในกำรส่งเสริมกำรพัฒนำและ
ยกระดับสถำนศึกษำในระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค (C1) ระดับชำติ (C2) หรือ ระดับนำนำชำติ (C3) 
 

 

 



 

 ๑๔ 

 

 


