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หลักการ

• EQA ต้องเช่ือมโยงกับ IQA ร่วมรับผิดชอบ 
(ACCOUNTABILITY) ต่อผลการจัดการศึกษา
• EQA ต้องท้าทายและส่งเสริมให้เกดิการพฒันา
และยกระดับคุณภาพสู่สากล (EMPOWERMENT)



แนวคิด

• ใช้ EQA กระตุ้นและจูงใจให้เกดิการพฒันา
และยกระดับคุณภาพการศึกษา
• ยืนยันคุณภาพของ IQA
• ประเมินเพื่อพฒันาอย่างยั่งยืน
• เปิดโอกาสให้สร้างความโดดเด่นเฉพาะทาง



วิธีการประเมิน

• แบบแยกส่วน (ANALYTIC APPROACH)
• แบบองค์รวม (HOLISTIC APPROACH)



ประเมินแบบแยกส่วน (ANALYTIC APPROACH)

• ประเมินรายตัวบ่งชี ้
• ประเมินรายมาตรฐาน
• เน้นข้อมูลเชิงปริมาณ



ประเมินแบบองค์รวม (HOLISTIC APPROACH)

• ประเมินภาพรวม ไม่แยกย่อยเป็นรายมาตรฐาน/
ประเดน็/ตัวบ่งชี ้

• เน้นข้อมูลเชิงคุณภาพ ร่องรอย หลักฐานเชิงประจักษ์



มาตรฐานการศึกษา/สถานศึกษาปฐมวัย ๒๕๖๑
ศธ./อบจ.(อนุบาล) อบจ(ศพด) ปฐมวัยแห่งชาติ

มฐ.๑ คุณภาพเดก็ มฐ. ๑๓ - ๒๑ มฐ.๓ คุณภาพของเดก็
ปฐมวัย

มฐ.๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ

มฐ. ๓-๕ , ๖ , ๗ , ๑๐ ,๑๑ ,
๑๒ , ๒๒ , ๒๓

มฐ.๑ การบริการจัดการ
สถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย

มฐ.๓ การจัดประสบการณ์
ที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ

มฐ. ๑ , ๒ , ๘ , ๙ มฐ.๒ ครู/ผู้ดูแลเดก็ และให้
การดูแล จัดประสบการณ์
การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ
พัฒนาเดก็ปฐมวัย



มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ๒๕๖๑ ศธ.
มาตรฐาน ประเดน็การประเมิน

มฐ.๑ คุณภาพผู้เรียน ๑. ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการ
๒. คุณลักษณะที่พงึประสงค์

มฐ.๒ กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ

๑. มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ พันธกจิชัดเจน
๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
๓. พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
๔. พัฒนาครูละบุคลากร
๕. จัดสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อการเรียนรู้
๖. จัดระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้



มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ๒๕๖๑ ศธ.
มาตรฐาน ประเดน็การประเมิน

มฐ.๓ การจัดประสบการณ์
ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏบัิตจิริง และ
น าไปประยุกต์ใช้

๒. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้
ต่อการเรียนรู้

๓. บริหารจัดการชัน้เรียนเชิงบวก
๔. ตรวจสอบ ประเมิน น าผลมาพัฒนาผู้เรียน
๕. แลกเปล่ียนเรียนรู้ ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้



เกณฑ์
การประเมินภายนอก

ระบบ/
เหมาะสม 
เป็นไปได้

เช่ือถือได้ประสิทธิผล



ระดับคุณภาพ
ดีเยี่ยม   ระบบ/เหมาะสม เป็นไปได้ เช่ือถือได้ 

เกิดผลต่อเน่ือง มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง
ดีมาก    ระบบ/เหมาะสม เป็นไปได้ เช่ือถือได้ 

เกิดผลต่อเน่ือง 
ดี          ระบบ/เหมาะสม เป็นไปได้ เช่ือถือได้ เกิดผล
พอใช้    ระบบ/เหมาะสม เป็นไปได้ เช่ือถือได้ เกิดผล เป็นส่วนใหญ่
ปรับปรุง ระบบ/เหมาะสม เป็นไปได้ เช่ือถือได้ เกิดผล เป็นส่วนน้อย



INPUT PROCESS OUTPUT

P
• PLANNING

I
• IMPLEMENTATION

E
• EVALUATION

P : PLAN

D : DO

C : CHECK

A : ACT

ระบุปัญหา

สร้างทางเลือก

เลือกทางเลือก

ประเมินผล 



ภายนอก
ภายใน

โอกาส
(Opportunity)

ภยัคุกคาม
(Threat)

จุดแข็ง 
(Strength)

SO
STAR

ST
CASH COWS

จุดอ่อน
(Weakness)

WO
QUESTION MARK

WT
DOG



นวัตกรรม

Innovation

Creative

Value 
added

New



วธีิการเกบ็ข้อมูล•

• สังเกต สภาพแวดล้อม ด าเนินงาน บรรยากาศการเรียนรู้
การจัดกิจกรรมต่างๆ อาคารสถานที่ ส่ือการเรียนรู้

• สัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง 
และ กรรมการสถานศึกษา

• ตรวจสอบ ร่องรอย หลักฐาน เอกสาร ข้อมูล สถติขิองสถานศึกษา



การสังเกต (OBSERVATION)

วัดทางตรง 

เป็นธรรมชาต ิ
ใช้ประสาทสัมผัสหลายๆอย่างประกอบกันในการรับรู้

สิ่งที่สังเกตอาจเป็นพฤตกิรรม เหตุการณ์ ร่องรอย หลักฐาน
ผู้สังเกตต้องมีวัคถุประสงค์ชัดเจน รับรู้เร็ว วิเคราะห์ได้ดี

อดทน ไม่ล าเอียง ละเอียด รอบคอบ ชอบบนัทกึ



การสังเกต (OBSERVATION)

• ความร่วมมือ

ช่วยเหลือผู้อ่ืน

แบ่งปันสิ่งของ

ท าตามข้อตกลง

• ความซ่ือสัตย์

ส่งของคืนเจ้าของ

พูดตรงความจริง

ไม่หยบิฉวยของผู้อ่ืน

• ปกครองชัน้เรียนเชิงบวก

มีวนัิยในตนเอง

ลดการบังคับ



การสังเกต (OBSERVATION)

พฒันาการด้านอารมณ์ จติใจ

พฒันาการด้านสังคม สมาชิกที่ดีของสังคม
จัดสภาพแวดล้อม ส่ือ ปลอดภยั เพยีงพอ

จัดประสบการณ์ที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ
จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมกับวัย



การสัมภาษณ์ (INTERVIEW)

แบบมีโครงสร้าง แบบไม่มีโครงสร้าง

เดี่ยว/กลุ่ม
Face to Face/Telephone



การสัมภาษณ์ (INTERVIEW)

เจาะลึก ยืดหยุ่น สังเกตปฏกิริยา อ่านเขียนไม่ได้

เปลืองเวลา ค่าใช้จ่าย

ผู้สัมภาษณ์ต้องมีทกัษะสูง ภาษาเดียวกัน   



การตรวจสอบข้อมูล

• สามเส้าข้อมูล         แหล่งเวลา  แหล่งสถานที่  แหล่งบุคคล
• สามเส้าผู้เกบ็ข้อมูล  ประธาน กรรมการ เลขาฯ
• สามเส้าวิธีการเก็บข้อมูล สังเกต สัมภาษณ์ ตรวจสอบ

• สามเส้าทฤษฎี         วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
พฤตกิรรมศาสตร์



การประเมินคุณภาพภายนอก
การศกึษาปฐมวัย



การประเมินคุณภาพภายนอก

๑.  ด้านคุณภาพของเดก็
๑.๑ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
๑.๒ ความเช่ือถือได้ 
๑.๓ ประสิทธิผล            

ดีเยี่ยม     ดีมาก     ดี      พอใช้     ปรับปรุง    



มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเดก็ (ศธ.)

พฒันาการทางกาย สุขนิสัย

พฒันาการทางอารมณ์ จติใจ

พฒันาการด้านสังคม สมาชิกที่ดีของสังคม

พฒันาการด้านสตปัิญญา ส่ือสาร ทกัษะการคดิ



ด้านคุณภาพเดก็

ความเหมาะสม เป็นไปได้
ความสอดคล้องของเป้าหมาย/เกณฑ์ในการพฒันา
เดก็กับบริบทและสภาพจริงของเดก็
ความเป็นไปได้ในทางปฏบิัติ



ด้านคุณภาพเดก็

ความเช่ือถือได้

กระบวนการประเมินตนเอง
ผลการประเมินตนเองแต่ละมาตรฐาน/ประเดน็
ความสอดคล้องของผลการประเมิน
ห่างกันไม่เกนิ ๑ ระดับคุณภาพ



ด้านคุณภาพเดก็
ประสิทธิผล
พฒันาการของเดก็ ทัง้ ๔ ด้าน
สัดส่วนของผู้เรียนที่มีพฒันาการช้า
ความสอดคล้องของคุณภาพเดก็กับเป้าหมาย/
เกณฑ์ที่ก าหนดไว้
ความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ความต่อเน่ืองของพฒันาการ
มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง



๒.  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ
๒.๑ ความเป็นระบบ 
๒.๒ ความเช่ือถือได้ 
๒.๓ ประสิทธิผล      

ดีเยี่ยม     ดีมาก     ดี      พอใช้     ปรับปรุง

การประเมินคุณภาพภายนอก



มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ (ศธ.)

มีหลักสูตรสอดคล้องกับบริบท

มีครูเพยีงพอ

สภาพแวดล้อม ส่ือ ปลอดภยั เพยีงพอ

ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ

ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือการเรียนรู้

มีระบบบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วม



ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ

ความเป็นระบบ
ระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ระบบพฒันางานวชิาการ 
ระบบพฒันาครูและบุคลากร

ระบบการจัดการสภาพแวดล้อม
ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ



ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ

ความเช่ือถือได้
กระบวนการประเมนิตนเอง
ผลการประเมนิตนเองแต่ละมาตรฐาน/ประเดน็
ความสอดคล้องของผลการประเมนิ
ห่างกันไม่เกนิ ๑ ระดับคุณภาพ



ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ

ประสิทธิผล
ผลต่อสภาพแวดล้อม ข้อมูลสารสนเทศ บุคลากร
หลักสูตร การจัดกจิกรรม การแนะแนว ผู้เรียน ชุมชน
ความสัมพนัธ์ระหว่างผู้เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษา
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพงึพอใจ
พฒันาการการบริหารและการจัดการ

มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง



๓. ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ
๓.๑ ความเป็นระบบ 
๓.๒ ความเช่ือถือได้ 
๓.๓ ประสิทธิผล                          

ดีเยี่ยม     ดีมาก     ดี      พอใช้     ปรับปรุง    

การประเมินคุณภาพภายนอก



มาตรฐานที่๓การจัดประสบการณ์ที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ (ศธ.)

จัดประสบการณ์ที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ

ให้เดก็ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น ปฏบิัตกิารอย่างมี
ความสุข

จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยี
เหมาะสมกับวัย

ประเมินพฒันาการตามสภาพจริงและน าผลไปปรับปรุง



ด้านการจัดประสบการณ์ฯ 
ความเป็นระบบ
การวเิคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
การพฒันาหลักสูตร
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้/เสริมหลักสูตร
การพฒันาและใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้
การบริหารจัดการชัน้เรียน
การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้
การน าผลการประเมินไปใช้



ด้านการจัดประสบการณ์ฯ 

ความเช่ือถือได้
กระบวนการประเมินตนเอง
ผลการประเมินตนเองแต่ละมาตรฐาน/ประเดน็
ความสอดคล้องของผลการประเมนิ
ห่างกันไม่เกนิ ๑ ระดับคุณภาพ



ประสิทธิผล
ผลการจัดประสบการณ์
ผลการบริหารจัดการชัน้เรียน
ผลการพฒันาตนเอง/วิชาชีพ
ความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

พฒันาการการจัดประสบการณ์
มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง

ด้านการจัดประสบการณ์ฯ 



สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก : การศึกษาปฐมวัย

ด้าน/ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง หมายเหตุ

คุณภาพเดก็

การบริหารและการจัดการ

การจัดประสบการณ์ฯ



ความโดดเด่น
เฉพาะทาง
ปฐมวัย

ภาษา/ 
ส่ือสาร

นวัตกรรม

ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้

สภาพ
แวดล้อม

การพัฒนา
ศักยภาพ

อื่นๆ



ระดับคุณภาพความโดดเด่นเฉพาะทาง

C3   โดดเด่น เป็นต้นแบบ ได้รับการยอมรับ
ระดับนานาชาติ

C2 โดดเด่น เป็นต้นแบบได้รับการยอมรับ
ระดับชาต ิ

C1 โดดเด่น เป็นต้นแบบได้รับการยอมรับ
ระดับท้องถิ่น/ภมูภิาค 



จากการวเิคราะห์ SAR

เหน็ควรให้คณะผู้ประเมินเข้าตรวจประเมินแบบ

NON VISIT 

PARTIAL VISIT      ๑  วัน
PARTIAL VISIT      ๒  วัน
FULL VISIT   ๓  วัน

อนุบาล
ศพด.



การประเมินคุณภาพภายนอก
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน



การประเมินคุณภาพภายนอก

๑. คุณภาพผู้เรียน
๑.๑ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
๑.๒ ความเช่ือถือได้ 
๑.๓ ประสิทธิผล            

ดีเยี่ยม     ดีมาก     ดี      พอใช้     ปรับปรุง    



มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ๒๕๖๑ ศธ.
มาตรฐาน ประเดน็การประเมิน

มฐ.๑ คุณภาพผู้เรียน ๑. ผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการ
- การอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคดิค านวณ
- การคดิวเิคราะห์ มีวจิารณญาณ การแก้ปัญหา
- การสร้างนวัตกรรม
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร
- มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
- มีความรู้ ทักษะ เจตคตต่ิองานอาชีพ



มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ๒๕๖๑ ศธ.
มาตรฐาน ประเดน็การประเมิน

มฐ.๑ คุณภาพผู้เรียน ๒. คุณลักษณะที่พงึประสงค์
- คุณลักษณะและค่านิยม
- ความภมูิใจในท้องถิ่น ความเป็นไทย
- อยู่ ร่วมกันบนความแตกต่าง
- สุขภาวะทางกายและจติ



ด้านคุณภาพผู้เรียน

ความเหมาะสม เป็นไปได้
เป้าหมาย/เกณฑ์ความส าเร็จของ
- ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ
- คุณลักษณะที่พงึประสงค์

สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและผู้เรียน
ความเป็นไปได้ในทางปฏบิัติ



ด้านคุณภาพผู้เรียน

ความเช่ือถือได้

กระบวนการประเมินตนเอง
ผลการประเมินตนเองแต่ละมาตรฐาน/ประเดน็
ความสอดคล้องของผลการประเมิน
ห่างกันไม่เกนิ ๑ ระดับคุณภาพ



ด้านคุณภาพผู้เรียน
ประสิทธิผล

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการและคุณลักษณะที่พงึประสงค์
สอดคล้องของเป้าหมาย/เกณฑ์ที่ก าหนดไว้
สัดส่วนของผู้เรียนที่มีความต้องการพเิศษ
ความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

พฒันาการของผู้เรียน
มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง



๒.  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ
๒.๑ ความเป็นระบบ 
๒.๒ ความเช่ือถือได้ 
๒.๓ ประสิทธิผล      

ดีเยี่ยม     ดีมาก     ดี      พอใช้     ปรับปรุง

การประเมินคุณภาพภายนอก



มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ๒๕๖๑ ศธ.
มาตรฐาน ประเดน็การประเมิน

มฐ.๒ กระบวนการ 
บริหารและ
การจัดการ

๑. มีเป้าหมาย วสัิยทัศน์ พันธกิจชัดเจน
๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
๓. พัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
๔. พัฒนาครูละบุคลากร
๕. จัดสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อการเรียนรู้
๖. จัดระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการ
เรียนรู้



ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ
ความเป็นระบบ

ระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ระบบพฒันางานวชิาการ 
ระบบพฒันาครูและบุคลากร

ระบบการจัดการสภาพแวดล้อม
ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ



ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ

ความเช่ือถือได้
กระบวนการประเมนิตนเอง
ผลการประเมนิตนเองแต่ละมาตรฐาน/ประเดน็
ความสอดคล้องของผลการประเมนิ
ห่างกันไม่เกนิ ๑ ระดับคุณภาพ



ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ
ประสิทธิผล
ผลต่อสภาพแวดล้อม ข้อมูลสารสนเทศ บุคลากร
หลักสูตร การจัดกจิกรรม การแนะแนว ผู้เรียน ชุมชน
ความสัมพนัธ์ระหว่างผู้เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษา
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพงึพอใจ
พฒันาการการบริหารและการจัดการ

มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง



๓. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
๓.๑ ความเป็นระบบ 
๓.๒ ความเช่ือถือได้ 
๓.๓ ประสิทธิผล                          

ดีเยี่ยม     ดีมาก     ดี      พอใช้     ปรับปรุง    

การประเมินคุณภาพภายนอก



มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ๒๕๖๑ ศธ.
มาตรฐาน ประเดน็การประเมิน

มฐ.๓ การจัด
ประสบการณ์
ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิ ปฏิบัตจิริง 
และน าไปประยุกต์ใช้

๒. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่
เอือ้ต่อการเรียนรู้

๓. บริหารจัดการชัน้เรียนเชงิบวก
๔. ตรวจสอบ ประเมิน น าผลมาพัฒนาผู้เรียน
๕. แลกเปล่ียนเรียนรู้ ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้



ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนฯ
ความเป็นระบบ
การวเิคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
การพฒันาหลักสูตร
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้/เสริมหลักสูตร
การพฒันาและใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้
การบริหารจัดการชัน้เรียน
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
การน าผลการประเมินไปใช้



ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนฯ

ความเช่ือถือได้
กระบวนการประเมินตนเอง
ผลการประเมินตนเองแต่ละมาตรฐาน/ประเดน็
ความสอดคล้องของผลการประเมนิ
ห่างกันไม่เกนิ ๑ ระดับคุณภาพ



ประสิทธิผล
ผลการจัดประสบการณ์/การเรียนการสอน
ผลการบริหารจัดการชัน้เรียน
ผลการพฒันาตนเอง/วิชาชีพ
ความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

พฒันาการการจัดประสบการณ์/การเรียนการสอน

มีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่าง

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนฯ



สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก : การศึกษาพืน้ฐาน

ด้าน/ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง หมายเหตุ

คุณภาพผู้เรียน

การบริหารและการจัดการ

การจัดการเรียนการสอนฯ



ความโดดเด่น
เฉพาะทาง
พืน้ฐาน

วิชาการ
คู่คุณธรรม

ภาษาและการ
ส่ือสาร

ทกัษะ
เฉพาะทาง

การบริหาร
จัดการศึกษา

อ่ืนๆ



ระดับคุณภาพความโดดเด่นเฉพาะทาง

C3   โดดเด่น เป็นต้นแบบ ได้รับการยอมรับ
ระดับนานาชาติ

C2 โดดเด่น เป็นต้นแบบได้รับการยอมรับ
ระดับชาต ิ

C1 โดดเด่น เป็นต้นแบบได้รับการยอมรับ
ระดับท้องถิ่น/ภมูภิาค 



จากการวเิคราะห์ SAR

เหน็ควรให้คณะผู้ประเมินเข้าตรวจประเมินแบบ

NON VISIT 

PARTIAL VISIT      ๑  วัน
PARTIAL VISIT      ๒  วัน
FULL VISIT   ๓  วัน


